Лист самооценки преподавателя/мастера производственного обучения ______________________________ ______________________________________
За 1 семестр 2018-2019 учебного года
	
	Наименование критерия
	Диапазон значений
	Порядок расчета
	Самооценка
	Оценка руководителя
	примечание

	Качество подготовки студентов

	1. 
	Наличие студентов с академическими задолженностями
	
Да/нет

	- 3 балла за каждого
	
	
	По справке учебной части

	Результативность профессиональной деятельности

	2. 
	Участие студентов в дистанционных конкурсах
	40-59% 
60-100%  
	1 балл
2 балла
	
	
	(грамоты, ссылки на сайт) Процент считаем от общего числа обучающихся

	3. 
	Участие студентов в  олимпиадах, конференциях; конкурсах проф.мастерства
	ОУ
Город
Регион
РФ
	1 балл за участие;
победитель – по 1-3 д.б. за каждое
	
	
	(для ОУ – протокол; грамоты для остальных) Для ОУ считаем только участие между группами, обучающимися  у разных преподавателей

	Личный вклад аттестуемого в повышение  качества образования на основе совершенствования методов обучения, воспитания и продуктивного использования новых образовательных технологий

	4. 
	Рабочие программы 
	Да/нет
	1 балл за каждую
	
	
	Утвержденные и сданные в срок до 15 сентября

	5. 
	Программы работы с обучающимися, находящимися на  индивидуальном обучении, программы работы с обучающимися ОВЗ
	Да/нет
	1 балл за каждую
	
	
	Утвержденные и сданные в срок 

	6. 
	Программа и УМК внеурочной деятельности   
	Да/нет
	1 балл
	
	
	Утвержденные

	7. 
	Руководство индивидуальными проектами для 1 курсов
	Да/нет
	2 балла за проект
	
	
	При условии качественной защиты

	8. 
	Сведения о разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса (учебные пособия, программы тестирования, дидактические и наглядные материалы, электронные учебные пособия, презентации, КОС  и т.д.)
	Да/нет
	1 балл  за каждое
	
	
	Утвержденные, оформленные правильно, содержащие аннотацию; презентации  должны быть созданы самостоятельно, соответствовать критериям создания презентаций

	Транслирование опыта

	9. 
	Открытые уроки, внеклассные мероприятия
	Да/нет
	1 балл  за каждое
	
	
	Наличие разработки обязательно

	10. 
	Мастер-класс
	Да/нет
	1 балл  за каждый
	
	
	Наличие разработки обязательно

	11. 
	Выступления на МО, педсоветах
	Да/нет
	1 балл  за каждое
	
	
	Наличие текста выступления, выписка из протокола

	12. 
	Публикации; работы, внешнюю прошедшие экспертизу
	Да/нет
	1 балл за каждую
	
	
	Публикацией считается научно-методическая/ учебно-методическая статья по направлениям  опыта работы

	13. 
	Участие преподавателя в мероприятиях методического направления выше уровня ОУ
	Да/нет
	1 балл за каждое
	
	
	Дистанционные конкурсы методических разработок, олимпиады, конференции

	14. 
	Участие в очных  конкурсах  
«Преподаватель года» и «Мастер года» 
	Да/нет
	ОУ
Победителю – 10
Призеру -5
Участнику - 3 балла
Регион
Победителю– 15
Призеру -10
Участнику–5 баллов
	
	
	

	
	Трудовая дисциплина

	15. 
	Соблюдение  трудовой  дисциплины
	Да/нет
	2/0
	
	
	

	16. 
	Соответствие журналов групп обучения требованиям к их заполнению (в т.ч. сетевой город)
	Да/нет
	3/0
	
	
	

	17. 
	Своевременная и качественная подготовка  учебной, планирующей и отчётной документации, установленной в ОУ
	Да/нет
	3/0
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	Воспитательная работа

	18. 
	Участие группы в воспитательных и спортивных мероприятиях, проводимых в ОУ
	Да/нет
	1 балл за каждое 
	
	
	Где классный руководитель внес свой вклад

	19. 
	Организация походов, экскурсий с группой
	Да/нет
	1 балл за каждое
	
	
	Наличие приказа

	20. 
	Работа с родителями проблемных студентов
	Да/нет
	2/0
	
	
	Для преподавателей не являющихся классными руководителями в данной группе

	21. 
	Проф.ориентационная работа
	Да/нет
	3/0
	
	
	Приказ

	22. 
	Организация /помощь в организации мероприятий уровня выше ОУ; курсовой подготовки
	Да/нет
	5/0
	
	
	Приказ по результатам мероприятия

	
	Председателям цикловых

	23. 
	Проф.ориентационная работа, сбор заявок, отчеты по самообследованию и т.д.
	Да/нет
	10/0
	
	
	






