18 октября 2024 года во Фроловском промышленно-экономическом техникуме пройдет региональный День открытых дверей «Безграничные возможности». 
Задачами мероприятия являются:
· знакомство абитуриентов и их родителей (законных представителей) с востребованными профессиями и специальностями на рынке труда Волгоградской области и перспективами трудоустройства по выбранным профессиям и специальностям;
· информирование о профессиях и специальностях, по которым ведется подготовка во ФПЭТ и условиях доступности для обучения в ней инвалидов и лиц с ОВЗ.
В мероприятии примут участие студенты и педагоги ПОО, работодатели, учащиеся школ из числа инвалидов и лиц с ОВЗ, а также родители (законные представители) будущих абитуриентов.
План мероприятия
	Время проведения
	Мероприятие

	11.00  – 11.30 
	Регистрация участников.

	11.30 – 11.40
	Анкетирование будущих абитуриентов 

	11.40 – 12.00
	Официальная часть с он-лайн подключением:
- Приветственное слово начальника отдела СПО и науки Облкомобразования Высоцкой Н.А.
- Приветствие директора ГБПОУ «ВПТКР», выполняющего функции БПОО и РУМЦ СПО.
- Выступление зав. отделением БПОО и РУМЦ СПО Волгоградской области Зайцевой Н.Н.: «Региональный Атлас доступных профессий – эффективная возможность информировании семей с детьми-инвалидами о профессиях и специальностях».

	12.00 – 13.00
	Основная программа, включающая представление специальностей, которые можно получить во ФПЭТ, знакомство с аудиториями, кабинетами для практических занятий, оборудованием, инновационными технологиями, мастерскими, мастер-классы, экскурсия по техникуму, квест




Начиная с 24 октября 2024 года во ФПЭТ будут проходить профессиональные пробы,  представляющие собой мини – модель профессиональной деятельности специалиста. Другими словами, это профиспытание, в котором смоделированы элементы конкретного вида профессиональной деятельности.
Мероприятия будут способствовать профессиональному самоопределению старшеклассников; формированию у учащихся профессионального самоопределения, соответствующего индивидуальным особенностям каждой личности и запросам общества в кадрах, требованиям к его современному работнику.

